
CNTE
CRNAR

Àdni^ií..ção 2o2r-2o24

drs tuiltcipro DE pREsrDEItrE BER ARDE$ c
GNPJ: 23.5í5.695/000í40

PROTETO DE LEt COMPLEii/|ENTAR N" 0O3/2O23

NN
rM

OVADO POR

1! É 2c Dlscu ÀOEUc Altero o Lei Complementar no. 709, de 201 1, que

dispcie sobre o Plono de Corgos, Correiro e Ven-

cimentos do Pessool do Mogistério do Município
de P reside nte Berno rdes - M G.
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Faço saber que o Povo de Presidente Bemardes-Mc, por seus representantes eleitos,
aprovou, e eu, PreÍeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementan

Art.1o. A Lei Complêmentar n".709, de 08 de abril de 2011, que dispÕe sobre o plano de
Cargos, Carreira e Vencimento do Pessoal do Magistério do Município de presidente Ber-
nardes-Mc, passa a vigorar com as seguintes alterações:

ANEXO I

QUAORO DE PESSOAL €OMI$SIONAOO OO MACISTÉRIO

ANE(O II

Quadro de Pessoal Efutivo do Magiíério PrÍblico Municipal

{.

1

Código Denominação do
caÍgo

Vagâs Ven€imento Forma de
píoYinr to

Carga horá-
Íia

coMM003 Gestor de OÍçamentô
e AdministÍação

01 R$ 1.310,00 Ampla 40 hs

Carreira C'ádigo Nível Câr9o VagEs Ven(imento CaÍgE Honá-
ria

lúagistério
Docente

MDOCOOl Professor

Servente Es.ola.

Monitor Escolar

Educador Físico -
Educação

30 R$ 1.852,96 24 horas

Magistério
Apoio Do-

cente

MADCOl

MADCO2

MADCO2

10

02

R$ 1-310,00

R$ 1.310,00

RÍ 1.310,00

40 horas

4O horas

40 horas
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ANEX() V

oEs€RrcÃo ArRleuçÕrs DE cARGos DE pEssoAr Do itActsrÉRro

Denominação do cargo Atribuiçries Requisitos de provi-
mênto

Educador Físlco - Edu-
caçâo

Exercer oÍientação em Grupo na educa-

çáo; Práticâ Corporâl/ Atividade Física

em grupo; Íreino de oúentação e mobi-
lidade; Atividade edu(;ativa; ldentificar,
em conjunto com os demais servidores
e prestadores de senriços da área da
educaçãc as atMdad$, as ações e as
péticas a serem adotadas em cada uma
das áreas cobertas; ldentificac em con-
junto com os demais servidores e pres-
tadores de serviços d.a área da educa-

ção do município, o publico prioritário a

cada uma das ações; Atuar, de forma
integrada e planejada, nas atiüdades
desenvolüdas por todos os seguimen,
tos e áÍeas de atendimento na educa-

ção do município; deienvolümento de
atiüdades fisicas e práticas corporais
junto aos alunos e setvidores docentes;
veiculação de inÍormaçóes que visâm à
píevênçâo, a mtntmtzâ çâo dos nscos e a
proteção à wlnerabilidade, buscando a
produção do autocuidado; incentivo a
cÍiação de espaços de inclusão social,
com açóes que ampliem o sentimento
de pertinência social nas comunidades,
por meio da atividadc física regular, do
espoÍte e lazer, das .3ráticas corporais;
prcporcionaÍ Educação Permanente em
Atividade Física/ Práticas Corporait aos
demais servidores e prestadores de
serviços da área de ejuca@o do muni-
cípio, sob a forma de coparticipa(io,
acompanhamento supervisionado,
discussão de caso e demais metodolo-
gias da aprendizagenr em serviço, den-
tro de um processo de Educação Per-

manente; capacitâr o:; profissionais para

atuarem como facilitadores/monitorês
no desenvolvimento de Atividades
Físicas/PÍáticas Corporais; promover
eventos que estimulem açôes que valo-
rizem Atividade Física/Praticas Corpo-
rais e sua importância para a saúde.

Curso de graduação
completo em Educação
Física com registro no

CREFI-MG, com experiên-
cia mínima de três ãnos

GêstoÍ dc O]§anEnto e
Adminislr.ção

Acompanhar e monitorar os principais
prograrnas da área da educâção: PNAE,

PNATE, PTE E PDDE; Auxiliar na presta-

ção de contas dos programas da edu-
cação, enviando documentação neces-

Formação no ensino
m&io completo e co-

nhecimento de inÍormáti-
aa

2
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sária oaira a prestaç;o de contas dos
prograÍrüIs e possíveis fiscalizações;

Supervisionar a caixa de e-mails da
Secretaria de Educaçác, informando ao
superior todas as informações recebi-
das; Auxiliar as supervisoras das esco-
las no Programa Nacional do Livro e do
mateÍial didático (PNLD); pÍestar âssis-
tência aos presidente; dos conselhos
nos assuntos íeÍerentes âo Conselho de
Acompanhamento e CJntrole Sociâl do
FUNDEB (CACS/FUNDEB) e Conselho
Municipal de Educação (CMO; Coorde-
nar rêuniões periódica:; com os servido-
Íes do órgão municiÍral de educaçáo;
SupervisionaÍ e confeÍir todas âs Notas
Fiscais pertecentes ao órgão municipal
de educação, manten'lo-as atualizadas
no sislema do almoxarifado versao

MooitoÍ Es(oh. auxiliar os alunos no processo de adap-
tação dãs normas da UnidadeEscolaD
Organizâr a êntrada e saída de alunos,
b€m como observar o uso do unifor-
me;OÍientaÍ os alunos quanto à conser-
vação do patrimônio e manutenção da
limpeza do espaço escolar; Supervisio-
nar e acompanhar os alunos fora de
sala de aula, conedoret banheirot
Étio e em eventuais atividades; Reali-
zar atividades de Íe(epção; Zelar pelo
cumprimento do horário das aulas;
PrestâÍ assistência, no que lhe couber,
ao aluno que adoecer ou soÍrer qual-
quer acidênte, comunicândo o Íato de
forma imediata à êutoridade escolar
competente;Levar ao conhecimento da
diÍeção escolâr os casos de inÍÍaçáo e
indisciplina; encaminhar à direção esco-
lar o aluno retardatário e não permitit
antes de findar os trdbalhos escolaret a

saída de alunos sem a devida autoriza-

ção; Desempênhar a função com com-
petência, assiduidade,pontualidade,
senso de responsabilidadg zelo, discri-

ção e honestidade; lnÍormaÍ à direção
escolar a permanên(ia de pessoas não
autorizadãs no recinto da unidade
escolat Realizar tnbalhos de reprogra-
fia e encademação quando solicitado;
Desempenhar com zelo e presteza os
trabalhos que lhe forem incumbidos;
Conhecer e cumprir os termos do regi.
mento escolaç Acatar as orientações
dos superiores e trãtar com urbanidade
e respeito os servidorêt alunos e co-
munidade escolac Executar outrâs târe-

ForÍnação completa no
magistéÍio

§-
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fas Íeferentes ao cargq Executar outras
tarefas solicitadas pela chefia imediata,
compatíveis com a funcão

PÍoÍessoÍ Planejar e executar o trabalho docentg
em consonância com o plano curricular
da escola e âtendendo ao avanço da
tecnologia educacional; Levantar e
interpÍetar dados relativos à realidade
de sua classe; Definiç operacionalmen-
te, os objetivos do plano cuniculat a
nível de sua sala de aula; Selecionar e
organizar formas de execução - situa-

ções de experiências; Definir e utilizar
formas de avaliação, condizentes com o
esquema de reÍefências
teóricâs utilizado pela escola; Realizar
sua ação cooperativarnente no âmbito
escolaf Participar de reuniões, conselho
de classe, atividades cívicas e outras;
Atender a solicitaçõ€,s da direçao da
escola referentes a sua ação docente
desenvolüda no ámbrto escolaç Plane-
jar suas atividades e prepâÍaÍ o rnaterial
necessário à execução dâs mesmas;
Manter o registro das atiúdades de
classe e delãs pÍestar contas quando
solicitadolÀvaliar sistematicamente o
seu trabalho e o aproveitamento dos
alunos; Exercer a coordenação de maté-
rias; lntegra-se aos órgãos complemen-
tares da escola; participar da elabora-
ção da proposta pedagógicâ do estabe-
lecimento de ensino; Elaborar e cumprir
plano de trabalho, srlgundo a proposta
pedagógica do estabelecimênto de
ensino; zelar pela apÍendizagem dos
alunos; Estabele€eÍ estratégias de recu-
peraÉo para os alunos de menor ren-
dimento; Ministrar os dias letivos e

horas-aula estabelecidot além de pâÍti-
cipar integralmente dos períodos dedi-
cados ao plânejam(:nto, à avaliação e
ao desenvolvimento profissional; cola-
borar com as atividâdes de articulaçáo
da escola com as famílias e a comuni-
dade.

Graduação superior em
licenciatura plena e pe-

dagogia.

Art.2o. A despesa prevista nesta lei complenrêntar corÍerá a conta de dotação orçamentá-
ria prevista no oÍçamento do exercício ÍinanceiÍo vigente.

Art.3o. Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicação.

Olíüo Quinüio

4

- Prefeitc Municipol -

i,

Presidente Bernardes..Mc, 22 de março de 2.023- -.,
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ESTIMATIVA DE IMPACTO
AMENTARIQ/FINANCEIROOR

Anexo I - Projeto de Lei C.omplemeator @3/2023

Em cumprimento ao disposto no inciso I do ArL16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2000, e no parágrafo 1a e incisos do Art169 da Constituição Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes OrçamenÉrias, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Alteração da Lei Complemeúil 709 /20ll.

IUSTIFICATWA: Regulamentação normativa da legislação do magistério para a realização
do concurso público.

ESTIMATIVA DOS GÁSTOS 2023 2021 2025

Janeiro R$ R$ 23.245,17 R$ 24.872,33
Fevereíro R$ R$ 23.245,17 R$ 24.872,33
Março Â$ R$ 2s.245,17 R$ 24.872,33
Abril RT R$ 23.245,17 R$ 24.872,33
Maio R$ À$ 23.245,17 R$ 24.872,33

Junho R$ R$ 23.245,17 R$ 24.872,33

Julho R$ R$ 23.245,17 R$ 24.872,3i
Agosto Rs 21.724,46 R$ 2i.245,17 R$ 24.872,33
Setembro R$ 21.72446 R$ 2s.245,17 R$ 24.872,33
Outubro R$ 21.724,4é; R$ 23.245,17 R$ 24.872,33
Novembro R$ 21.72446 R$ 23.245,17 R$ 24.872,33

t
Dezembro R$ 38.017,80 R$ 46.490,34 R$ 49.744,67
SOMA R$ 124.915,64 R$ 302.1A7,22 R$ 323.340,32

ORIGEM DOS RECURSOS 2023 2024 zo25

Recursos Próprios R.t 37.786,98 R$ 91.411,63 R$ 97.870,45
Recursos Vinculados R$ 87.128,66 R$ 210.775,58 R$ 225.529,88
SOMA R$ 124.915,6+ R$ 302.1A7,22 Rs 323.340,32

Valor do to do Mun no Exercícto Atuol
Impacto Orçamentário no Exercício Atual

R$ 28.600.000,00

o,436770/o

Receita Corrente Líquida - Exercício Anteríor R$ 24.365.096,78
Receito Corrente ida - Estimativo Exercício Atual R$ 25.583.351,62

o,488270/oImpocto Finonceiro Sobre a RCL Estimadar

Anexo I - PNjeEt de leí Complefientúr 003-202i - P,ágiho 1 dc 2

a
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Plano Plurianual
Lei de Diretrizes Orçamentárias
Lei Orçamentária Anual

Código
coMM003
MDOCOOl
MADCOl
MADCO2
MADCO2

X) Adequado
Xl Adequado
X) Adequado

(l
(l
()

(

(

t

Inadequado
Inadequado
lnadequado

A despesa objeto do presente estudo esú preüsta no Plano Plurianual, na Lei de DireEizes
Orçamenúrias e adequada e suficiente na Lei Orçamenúria Anual.

()BSERVAçÔES E/OU RESSTILyAS:

Base dos crilcalos:
o Estimaüva RCL: crescimento de 05,00% sobre a RCL realizada do exercício onterior.
o Vartação enüe o gasto previsto e o realizodo no data-base'março de 2023".
o Ocupação de vagas recém-crtadas.
o Provimento de cargos efetivos em substituição à contratos.
o Quodro de pessoal do magistério público municípal.

Denominação do cargo
Gestor de Orçamento e Administração
Professor
Seryente Escolar
Monitor Escolar
Educador Físico - Educação

racy olÍvaiÂ Dr rÉÍ s:45re026ó66s *X".t;*5dF,*6E

Vagas
1

15
10
13
2

Vencimento
R$ 1.s10,00
R$ 1.8s2,e6
R$ 1.310,00
R$ 1.310,00
N 1.310,00

Presidente Bernardes, 05 de abril de 2023.

Juacy Oliveira de Freitâs
MG-075.353/O

Contâdor

Antônio Moreira Vieira
054.628.628_30

Chefe Depto Fazenda

MUNICIPIO DE PRESI0ENTE BERNARDES
cNPl: 2s.s r s.6{s/\oo1-40

/

Aneao I - Projeto de Lei Complemen@r OO3_ZLZ3 - págino 2 de 2

Mff



Pnrsidrur
Bmundr

\_;

DECLARACÃO DO ORDIDNADOR DA DESPESA
Anexo II - Projeto de Lei Complementar OO3/2O23

oLÍuO QUINTÃo VIDIGAL NE"lo, prefeito Municipal de presidente

Bemardes, Estado de Minas Gerais, no uso de minhas atribüções legais e em

cumprimento às determinaçôes dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar

lOll2OOO, na qualidade de Ordenador de Despesas, e à vista do estudo de

estimativa do Impacto Orçamentário e Financeiro. DECI"ARO existir recursos

para realizar o gasto, cuja despesa, no exercicio financeiro de 2023, correrá por

conta de dotação orçamentária do exercício em curso, estando adequada à ki
Orçamentária Anua-l e compatível com a l.ei de Diretrizes Orçamentárias e o

Plano Plurianual.

Declaro, tambêm, que a despesa não ultrapassarâ o limite de 51,3O% da

Receita Corrente Líquida, conforme previsto to Art.22, parágrafo único da t,ei

Complementar 1O1 I 2OOO.

Presidente Bernardes, O5 de abril de 2023-

Olíuio Quinr'.ao Neto
Prefeittt Munbipal

MUNICIPrc DE PRE§/PENTE BERNARDES
CN PJ : 2 s.5 1 s.6l s/0oo 1 -40
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